Toetsplan Assistent aikidoleraar
Niveau 2 2012

Dit toetsplan is vastgesteld door de Toetsingscommissie van Aikido Nederland op 12 juni
2012.
(Daar waar de mannelijke vorm wordt gebruikt wordt ook de vrouwelijke vorm bedoeld)

Deelkwalificaties

. KSS 2.1 Verzorgen van (delen) van de les/training binnen het lesplan van de
dojohouder (niveau 3).

- KSS 2.2 begeleiden/assisteren bij kyu-examen onder leiding van de dojohouder.
. KSS 2.3 Uitvoeren van de organisatie van stages of evenementen waarbij de
dojo/vereniging betrokken is.

1. Competenties

De volgende competenties worden getoetst.

Begeleiden van aikidoka
De ass. aikidoleraar 2 is in staat op adequate wijze een optimale begeleiding te
bieden die bijdraagt aan de ontwikkeling van de aikidoka.

Geven van (delen) van de aikidolessen en —trainingen

De ass. aikidoleraar 2 is in staat om nagenoeg zelfstandig aikido lessen en -
trainingen op basis van een door de dojohouder (competentieniveau 3) opgestelde
trainingsschema uit te voeren.

Begeleiden c.g assisteren bij afhame van een kyu-examen onder leiding van de
dojohouder

De ass. aikidoleraar 2 is in staat op adequate wijze een examensituatie te
ondersteunen onder supervisie van de dojohouder die recht doet aan een objectieve
beoordeling van de vaardigheid van de aikidoka.

Assisteren bij de uitvoeren van de organisatie van stages en evenementen

De ass. aikidoleraar 2 is in staat om op adequate manier uitvoering te geven aan
opdrachten van het bestuur van de vereniging of dojohouder bij de organisatie van
stages en evenementen waarbij de dojo/vereniging betrokken is.

Burgerschapscompetentie

De ass. aikidoleraar 2 houdt zich aan de gedragscode voor aikidoleraren, alsmede
aan de statuten, huishoudelijk reglement en andere reglementen van AIKIDO
NEDERLAND en van de eigen sectie/lijnvereniging.

Leercompetentie
De ass. aikidoleraar 2 is in staat eigen hulpvragen te verwoorden en op een efficiénte
manier de dojohouder te raadplegen.
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2. Algemene eisen aan de kandidaten

Kandidaten dienen bij toelating tot de PVB:

. Lid zijn van een sectie/lijnvereniging van AN

. Op 31 december van het lopende jaar tenminste 18 jaar te zijn;

. Minimaal de 1° dan aikikai aikido So Hombu

. Minimaal in het bezit te zijn van het diploma VMBO kaderberoepsgerichte leerweg,
of vergelijkbaar niveau (dit naar oordeel van het sectiebestuur);
. In het bezit te zijn van een door het bevoegd gezag (verenigingsbestuur of

dolohouder) afgegeven verklaring omtrent burgerschapscompetentie.

3.1 Overzicht onderdelen PVB

portfoliobeoordeling praktijkbeoordeling

interview

Titel PVB KSS

Lesgeven 21 - X ox
Afnemen kyu-examen 22 x
Assbijevenementen 23 x -

. In alle PVB worden de competenties begeleiden, leer- en burgerschapscompetentie
getoetst

. Alle informatie over de PVB is tezijnertijd te vinden op de website
www.aikidonederland.nl en is daarvan te downloaden.

3.2 Organisatie

De PvB’s 2.2 en 2.3 worden in combinatie afgenomen. Dit houdt in dat de kandidaat
een portfolio inlevert met daarin de uitgewerkte beoordelingsopdrachten die
betrekking hebben op het afnemen van kyu-examnes en het assisteren bij
evenementen.

4. Instructies voor de kandidaat

Deelname aan de PVB geschiedt op eigen risico.


http://www.aikidonederland.nl/
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De kandidaat schrijft zich in voor de PVB conform de PVB-beschrijving.

De kandidaat heeft het recht op tweemaal een herkansing binnen een termijn van
twee jaar na de afname van de betreffende PVB. Als na deze drie mogelijkheden de
PVB nog niet als voldoende is beoordeeld en/of de termijn van twee jaar is
overschreden dan heeft de kandidaat geen recht meer op een volgende
mogelijkheid.

5. Instructies voor de PVB-beoordelaar

Voor de portfoliobeoordeling ontvangt de PVB-beoordelaar het portfolio via de
kandidaat. De PVB-beoordelaar vult het PVB-protocol van een portfoliobeoordeling
volledig in en stuurt het binnen 15 werkdagen naar de opleidingscodrdinator ter
attentie van de Toetsingscommissie.

Indien bij onvoldoende beoordeling de kandidaat een vernieuwde portfolio indient
krijgt deze binnen één week schriftelijk uitsluitsel over de beoordeling.

Voor de praktijkbeoordeling en het reflectie-interview ontvangen de PVB-
beoordelaars via de opleidingscoordinator de datum, tijd, plaats en accommodatie
van de PVB 2.1.

Na afloop van het PVB vult de PVB-beoordelaar het protocol van de
praktijkbeoordeling volledig in en geeft het af aan de vertegenwoordiger van de
toetsingscommissie.

6. Toetsreglement Sport

De bepalingen uit het Toetsreglement Sport van het NOC*NSF (20-11-2007) zijn van
toepassing op dit toetsplan.

7. Toetsingscommissie en Commissie van beroep voor de toetsing

De toetsingscommissie, ingesteld door het bestuur van AN bestaat uit min.3 en max.
7 leden. De commissie kent een voorzitter , secretaris en een penningmeester en
laat haar werk eventueel ondersteunen door de ambtelijk secretaris van AN. Als
commissie van beroep voor de toetsing fungeert de Centrale Commissie van Beroep
van de Academie voor Sportkader. Voor het instellen van beroep gelden de
regelingen zoals deze zijn vastgesteld in het tuchtreglement van deze commissie.



